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หมายเหตุ กรณีหลักสูตรใช้เกณฑ์มาตรฐาน 2558 ให้ระบุ CLOs ตามที่ปรับในหมวดที่ 4 การพัฒนานักศึกษาตาม
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
เครื่องมือสำคัญที่ใช้ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ (Rubric Score และเกณฑ์การตัดสินการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้)
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ควรแนบ Rubric Score ที่ใช้ประเมินงานที่สะท้อน CLOs โดยประเด็นการประเมินควรวัดพฤติกรรมบ่งชี้ ความรู้ ทักษะ จริยธรรม หรือคุณลักษณะที่ต้องการวัดให้ชัดเจน และควรมีความสอดคล้องและสะท้อนการบรรลุ CLOs 
หลักสูตรต้องกำหนด Rubric Score สำหรับใช้ประเมิน 1. ทักษะสื่อสาร 2. ทักษะการทำงานร่วมกัน 3. ทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 4. ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา 5. ความคิดสร้างสรรค์ 6. จิตสำนึกสาธารณะ ซึ่งผู้สอนสามารถนำมาปรับประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม  
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